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2022 年度工作总结报告学习的总结

第八组 茶陵、攸县、炎陵片区以及天诚检测公司

为了贯彻湖南省交建工程集团有限公司对 2022 年年会

报告精神，要求大家认真学习报告真谛、领悟报告内容、结

合自身工作岗位，把会议精神吸取到工作中去，天诚检测公

司、茶陵、攸县、炎陵片区的同事们于 2023 年 5 月 8 号在

天诚检测公司茶陵分公司集中进行了报告的学习与讨论，大

家踊跃发言，畅谈感想与心得，大致内容可归纳为以下几点：

一、认真学习业务技能，不断提升自身素质

（一）在工作中做到不断学习，既要提高自身的文化素

质、道德水平，更要注重个人技能、人际关系和沟通技能。

当前社会是个大发展、大变革、知识快速更新的社会，新技

术日新月异，新事物不断涌现，新问题层出不穷，因此，作

为公司的一员，只有树立终身学习的思想，增强学习的自觉

性和主动性，不断充实提高自己的认识问题和分析问题的能

力，不断充实完善个人知识结构、加强对业务知识的学习，

才能在快速发展的社会之中立于不败之地。

（二）在工作实践中，主动学习专业知识，不断归纳总

结，与同事友好相处，善于吸取他人的成功经验，应用到自

己的工作岗位中，保障日常高效率、高质量、高水平的完成

工作目标。
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（三）古人云：学习是内修身、外立业的法宝，学以致

用，用有所成。当今，我们正处在知识创新的时代，知识经

济时代已经到来，各领域大量新思想，新知识，新事物不断

涌现。面对千变万化的技术课题，若不学习，则必淘汰。因

此，不管哪一个岗位的员工，无论是领导干部还是基层工人，

要以建立学习型组织，做知识型员工为契机，坚持参与公司

组织的专业知识教育，业务学习交流，丰富自身业务知识的

同时，扩大了视野。利用空余时间看书，积极考证，全面提

升个人素质，勤奋学习、加强学习、努力学习，不断充实更

新自身基础知识水平，提高个人思想政治素质，增长本领，

适应时代经济转型发展。

二、加强团队建设，不断增加企业凝聚力

（一）随着建筑施工企业之间竞争的日趋激烈，生产规

模扩张，提高产品质量，提升安全管理水平，降低生产成本，

向管理要效益，提升企业竞争能力已成为企业追求的目的。

而在现代企业中，人是企业的主体。它既是第一生产力，更

是生产力的创造者和驾驭者，企业的最终价值体现在人身上。

因此，员工离不开企业，企业离不开员工，企业与员工之间

是共赢的合作关系。树立一个共同的奋斗目标，拧成一股绳，

站在同一战线，有力往一处使。不断的充实自身，为壮大平

台添砖加瓦，贡献自己的一份力量。

（二）确认团队共同的奋斗目标，塑造团队文化，让团
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队成员增强归属感，把团队当作自己的家，促进团队成员的

团结协作，紧密地配合，为了共同的奋斗目标，竭尽全力地

为实现目标而工作。以企业的发展为荣，才会从内心产生强

烈的责任感，进行自我约束，自我激励，把企业的发展当作

自己的发展，把企业的命运当作自己的命运。

（三）工作上广开言路、乐于接纳多方意见，在沟通中

增进了解，便于大家从多角度合作，能换位思考，站在对方

的角度来接纳不同的意见，进而提升团队成员的团结协作能

力以及团队的凝聚力。只有增强团队的凝聚力才能使团队的

潜能得到最大限度的发挥，才能凝聚所有成员的聪明才智和

创造力，才能增强企业团队的核心竞争力，才能使企业团队

获得长久的发展动力，保持旺盛的生命力。

（四）企业给员工提供一个广阔的发展平台，我们在岗

位上多学习多锻炼，团结合作，在实践中掌握经验，利优革

新，不断进取。

三、树立企业形象，维护企业平台

（一）树立企业形象不仅靠企业各项硬件设施的建设和

软件条件的开发，更要靠每一位员工从自身做起，塑造良好

的自身形象。员工的一言一行直接影响企业的外在形象，员

工的综合素质就是企业形象的一种表现形式。

（二）我们来自不同的地方，从事不同的工作岗位，思

维方式、价值观千差万别，每一位员工必须跟上企业发展的
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步伐，要正视差距，不断提高自身修养，不断充实、完善自

我，找准自身定位，勇于挑战自我，要不断营造出一种敢为

人先、勇于创新、谦虚谨慎、勇创一流的文化氛围，使团队

建设健康发展，这样我们的企业才能打造出一支精干高效的

员工队伍，企业形象的维护才能得到有力的保障。

（三）从细微处入手，包括员工的仪容仪表、言谈举止

等各方面。都要遵守规章制度和礼仪规范，在专业技能和个

人行为之间寻求平衡。

四、全身心投入工作之中，为企业发展壮大贡献一己之力

（一）作为公司的一份子，要全身心地投入到工作中去，

提高自身水平，转变观念，保持奋发图强、一往无前的进取

创新精神，团结一心、齐心协力，勤奋工作，把各方面的工

作做的更好，努力开创工作的新局面，为公司的发展作出新

贡献。

（二）未来将以更好的状态，更认真的态度、更饱满的

精力，去创造，去拼搏，去努力，和企业一起成长。

未来的一年，对我们将是更具有挑战性的一年。在新的

工作年度，我们团队将以更强的大局观念和更积极主动的工

作态度，努力克服工作中可能遇到的各种困难。加强日常工

作中的沟通、交流和协助，在公司领导的带领下，认真贯彻

落实各项工作目标，努力推动项目进度。工作中认真务实、

积极进取、团结合作、携手共创新的辉煌。


